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Privacyverklaring voor Sollicitanten 

Trustteam Group 

1. Inleiding 

Trustteam Group hecht groot belang aan de bescherming van uw persoonsgegevens. Deze 
privacyverklaring informeert u over de wijze waarop wij uw persoonsgegevens verwerken in 
het kader van uw sollicitatie, in overeenstemming met de Algemene Verordening 
Gegevensbescherming (AVG/GDPR) en de toepasselijke nationale wetgeving. 

2. Verwerkingsverantwoordelijke 

De verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van uw persoonsgegevens is Trustteam 
Group BV en haar verbonden entiteiten: 

Entiteit Land 
Trustteam NV België 
Acsone België 
Redsystems België 
Trustteam Nederland  Nederland 
Trustteam Luxembourg Luxemburg 
Trustteam France  Frankrijk 
Trustteam Romania  Roemenië 

Maatschappelijke zetel: 
Trustteam Group BV 
Evolis 78 
8500 Kortrijk, België 
Ondernemingsnummer: BE0787.918.132. 

Hierna gezamenlijk of afzonderlijk aangeduid als "Trustteam Group", "wij" of "ons". 

3. Categorieën van persoonsgegevens 

In het kader van uw sollicitatie kunnen wij de volgende categorieën persoonsgegevens 
verwerken: 

Identificatiegegevens: naam, voornaam, adres, telefoonnummer, e-mailadres, 
geboortedatum, nationaliteit, foto (indien door u verstrekt). 

Professionele gegevens: curriculum vitae (CV), motivatiebrief, diploma's en certificaten, 
arbeidsverleden, referenties, portfolio of werkvoorbeelden. 

Gegevens uit het sollicitatieproces: notities en beoordelingen van sollicitatiegesprekken, 
resultaten van eventuele assessments of testen, correspondentie in het kader van de 
sollicitatieprocedure. 

Bijzondere categorieën van persoonsgegevens: wij verwerken in beginsel geen bijzondere 
categorieën van persoonsgegevens (zoals gegevens over gezondheid, etnische afkomst of 
politieke opvattingen), tenzij dit strikt noodzakelijk is in het kader van wettelijke verplichtingen 
of met uw uitdrukkelijke toestemming. 

4. Doeleinden en rechtsgronden van de verwerking 

4.1 Behandeling van uw sollicitatie 
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Doeleinde: Het beoordelen van uw geschiktheid voor de functie waarvoor u solliciteert, het 
voeren van sollicitatiegesprekken, het nemen van een aanwervingsbeslissing en het 
voorbereiden van een eventuele arbeidsovereenkomst. 

Rechtsgrond: De verwerking is noodzakelijk voor de uitvoering van precontractuele 
maatregelen op uw verzoek (artikel 6, lid 1, punt b) AVG). 

Bewaartermijn: Uw persoonsgegevens worden bewaard gedurende de volledige duur van 
de sollicitatieprocedure en worden uiterlijk zes (6) maanden na de invulling van de vacature 
verwijderd, tenzij u toestemming geeft voor langere bewaring (zie punt 5.2). 

4.2 Opname in onze talentenpool voor toekomstige vacatures 

Doeleinde: Indien u niet wordt geselecteerd voor de huidige vacature, of indien u een 
spontane sollicitatie indient, kunnen wij uw CV en sollicitatiegegevens bewaren om u te 
contacteren voor toekomstige vacatures die aansluiten bij uw profiel. 

Rechtsgrond: Deze verwerking is gebaseerd op uw uitdrukkelijke toestemming (artikel 6, lid 1, 
punt a) AVG). 

Bewaartermijn: Indien u toestemming geeft, worden uw gegevens bewaard voor een 
periode van twee (2) jaar vanaf de datum van uw toestemming. Na afloop van deze termijn 
worden uw gegevens automatisch verwijderd, tenzij u uw toestemming vernieuwt. 

Intrekking van toestemming: U kunt uw toestemming te allen tijde intrekken door contact op 
te nemen met onze DPO via dpo@trustteam.eu. De intrekking van uw toestemming doet 
geen afbreuk aan de rechtmatigheid van de verwerking vóór de intrekking. 

5. Ontvangers van uw persoonsgegevens 

Uw persoonsgegevens worden uitsluitend gedeeld met: 

• Interne ontvangers: medewerkers van de afdeling Human Resources en hiring 
managers die betrokken zijn bij de sollicitatieprocedure, binnen Trustteam Group en 
haar verbonden entiteiten. 

• Externe dienstverleners: wij kunnen beroep doen op externe verwerkers voor het 
beheer van sollicitaties (bv. Recruitmentplatformen Jobtoolz, assessment centers). 
Deze verwerkers handelen uitsluitend in onze opdracht en onder onze instructies, op 
basis van een verwerkersovereenkomst conform artikel 28 AVG. 

• Wettelijke verplichtingen: indien wettelijk vereist, kunnen uw gegevens worden 
gedeeld met bevoegde autoriteiten. 

Uw persoonsgegevens worden niet doorgegeven aan landen buiten de Europese 
Economische Ruimte (EER), tenzij met passende waarborgen conform de AVG. 

6. Beveiliging van uw persoonsgegevens 

Trustteam Group neemt passende technische en organisatorische maatregelen om uw 
persoonsgegevens te beschermen tegen ongeoorloofde toegang, verlies, vernietiging of 
wijziging. Deze maatregelen omvatten onder meer toegangscontroles, versleuteling, 
beveiligde opslag en bewustwordingstraining voor medewerkers. 

7. Uw rechten als betrokkene 

Conform de AVG beschikt u over de volgende rechten met betrekking tot uw 
persoonsgegevens: 

Recht Beschrijving 
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Recht van inzage U kunt een kopie opvragen van de persoonsgegevens die wij over u 
verwerken. 

Recht op rectificatie U kunt verzoeken om correctie van onjuiste of onvolledige gegevens. 

Recht op 
gegevenswissing 

U kunt verzoeken om verwijdering van uw gegevens ("recht om 
vergeten te worden"). 

Recht op beperking U kunt verzoeken om de verwerking tijdelijk te beperken. 

Recht op 
overdraagbaarheid 

U kunt verzoeken om uw gegevens in een gestructureerd, gangbaar 
en machineleesbaar formaat te ontvangen. 

Recht van bezwaar U kunt bezwaar maken tegen de verwerking van uw gegevens. 

Recht om toestemming 
in te trekken 

Indien de verwerking gebaseerd is op toestemming, kunt u deze te 
allen tijde intrekken. 

Uitoefening van uw rechten: U kunt uw rechten uitoefenen door een verzoek te richten aan 
onze DPO via dpo@trustteam.eu, vergezeld van een bewijs van uw identiteit. 

Klachtrecht: Indien u van mening bent dat de verwerking van uw persoonsgegevens inbreuk 
maakt op de AVG, heeft u het recht om een klacht in te dienen bij de bevoegde 
toezichthoudende autoriteit: 

Gegevensbeschermingsautoriteit (GBA) 
Drukpersstraat 35 
1000 Brussel, België 
E-mail: contact@apd-gba.be 
Website: www.gegevensbeschermingsautoriteit.be 

8. Geautomatiseerde besluitvorming 

Trustteam Group maakt geen gebruik van volledig geautomatiseerde besluitvorming, met 
inbegrip van profilering, die rechtsgevolgen heeft voor u of u op vergelijkbare wijze 
aanmerkelijk treft. 

9. Bron van de persoonsgegevens 

Wij ontvangen uw persoonsgegevens rechtstreeks van u wanneer u solliciteert via onze 
website, per e-mail, via een rekruteringsplatform of op een andere wijze. In bepaalde 
gevallen kunnen wij aanvullende informatie ontvangen van derden, zoals referenties (met 
uw toestemming) of professionele netwerken waarop u publiek zichtbaar bent. 

10. Wijzigingen aan deze privacyverklaring 

Trustteam Group behoudt zich het recht voor om deze privacyverklaring te wijzigen. De 
meest recente versie is steeds beschikbaar op onze website. Materiële wijzigingen zullen aan 
u worden meegedeeld. 

Versie: 1.0 
Datum: 14.01.2026 

Deze privacyverklaring is opgesteld in overeenstemming met Verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het 
vrije verkeer van die gegevens (Algemene Verordening Gegevensbescherming). 


